YONETIM SiSTEMLERI POLITIKASI

CHRYSO Tiirkiye olarak, Kalite, Cevre, Is Saghig1 ve Giivenligi Yonetim Sistemlerini, tiim
stireclerini gozden gegirerek ve siirekli iyilestirerek etkin bir sekilde uygulariz.

Ulusal ve uluslararas1 standartlara, yasal yiikiimliiliiklere uygun calisarak, teknolojideki ve
pazardaki yenilikleri takip ederek uygun iiriin ve hizmet sunmayi, ilk seferde ve her seferde
dogru {irlin sunarak, miisteri memnuniyetini saglamay1 ve kaynaklarimizi en verimli sekilde
kullanarak, stirdiiriilebilir gelisme anlayisi ile, is sagligi ve giivenliginden 6diin vermeden,
cevre dostu tirlinler iireterek ¢evre kirliligin 6nlenmeyi hedefleriz.

Calisanlarimizin  yetkinliklerini, biling ve egitim diizeyini artirmak igin, politika ve
hedeflerimize uygun egitimleri yaygin ve siirekli sekilde uygulariz. Entegre yonetim
sistemimizin olusturulmasi ve iyilestirilmesi i¢in, ¢alisanlarimizin ve ¢alisan temsilcilerimizin
danigmanligini ve katilimini saglariz.

Tim Chryso Tirkiye faaliyet alanlarinda ve fabrikalarinda, isyerinden kaynaklanacak
yaralanmalarin ve saglik bozulmalarinin onlenmesi icin, saglik ve giivenlik risklerimizi
belirleyerek kontrol altinda tutariz.

Chryso Tiirkiye, faaliyetlerini asagida belirtilen ilkelere dayanarak gerceklestirir.

Cevre, Is Saglig1 ve Giivenligi Onceligi
Girisimcilik ve yaraticilik ruhu,
Miisteri Odakliligi,

Gli¢lendirilmis yerel yonetim anlayisi,
Insan Odakli Olma,
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